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ACCORDO PER LA REALIZZAZIONE DI UN PROGETTO PER IL
SERVIZIO DI BIBLIOTECA E PER LA PROMOZIONE DELLA
LETTURA ALL’INTERNO DELLA CASA CIRCONDARIALE DI
VICENZA

1l giorno

nella Residenza Comunale

tra

il Comune di Vicenza (p.IVA 00516890241) rappresentato da dott Pretto Giovanna,
quale Dirigente del Settore Interventi Sociali che interviene e agisce ai sensi
dell'art. 107, D.Lgs n.267/2000 e dei provvedimenti del Sindaco n.11393 in data
05.03.2004 e n. 34906 in data 08.07.2004 relativi all'attribuzione e definizione degli
incarichi dirigenziali,

[’Istituzione Pubblica Culturale Biblioteca Civica Bertoliana rappresentata da dott

Giorgio Lotto, Direttore e legale rappresentante che interviene e agisce ai sensi
dell'art. 107, D.Lgs n.267/2000,

il Comune di Vicenza (p.IVA 00516890241) rappresentato da dott Carla Marcolin,
quale Dirigente del Settore Risorse Umane, Organizzazione e Pari Opportunita che
interviene e agisce ai sensi dell'art. 107, D.Lgs n.267/2000 e dei provvedimenti del
Sindaco n.11393 in data 05.03.2004 e n. 34906 in data 08.07.2004 relativi
all'attribuzione e definizione degli incarichi dirigenziali,

E

La Casa Circondariale di Vicenza (CF80016790240) rappresentata dal dott.
Francesco Macri in qualita di Direttore della casa Circondariale di Vicenza.

Premesso



che d’intesa tra le parti, é stato studiato un progetto per il Servizio di Biblioteca e
per la promozione della lettura, all’interno della Casa Circondariale di Vicenza,

che si prefigge i seguenti obiettivi:

e curare [’organizzazione biblioteconomica della bibliotecainterna alla Casa
Circondariale;

e collaborazione nella gestione delle raccolte ed attivazione dei servizi di
consultazione in sede;

e servizio prestito interno e interbibliotecario con la rete delle biblioteche

pubbliche cittadine.

- Vista la legge n. 354 del 26/07/1975 Norme sull'ordinamento penitenziario e sulla

esecuzione delle misure privative e limitative della liberta;

- Visto il D.PR. n. 230 del 22/08/2000 Regolamento recante norme sull'ordinamento

penitenziario e sulle misure privative e limitative della liberta;

- Vista la legge n. 193 del 22/06/2000 Norme per favorire l'attivita’ lavorativa dei detenuti;
- Vista la legge n. 328 del’l 08/11/2000 Legge quadro per la realizzazione del sistema

integrato di interventi e servizi sociali;

- Vista la legge Regionale n. 50 del 05/09/1984 Norme in materia di musei, biblioteche,

archivi di enti locali o di interesse locale;

- Visto il D. Lgs n. 267 dell’8/8/2000 Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli enti

locali.

SISTIPULA IL SEGUENTE
“ACCORDO OPERATIVO”

Il Comune di Vicenza - Assessorati agli Interventi Sociali e alle Risorse
Umane, Organizzazione e Pari Opportunita si impegnano a:
conferire una borsa lavoro, per un importo complessivo annuo di 7.243,63 euro,

comprensivo di versamento INAIL, da corrispondere al detenuto bibliotecario



incaricato dalla Direzione della Casa Circondariale di gestire [’organizzazione e i
servizi della biblioteca interna, in 600 euro mensili, per il periodo di durata
dell’accordo previa comunicazione scritta mensile da parte della Direzione stessa

della regolare effettuazione del servizio

L’Istituzione Pubblica Culturale Biblioteca Bertoliana di Vicenza per il periodo di
durata dell’accordo si impegna a:

e fornire consulenza biblioteconomica agli operatori della biblioteca della Casa
Circondariale di Vicenza secondo la legislazione vigente in materia di
biblioteche,

e contribuire alla formazione professionale di operatori penitenziari e detenuti
individuati in collaborazione con la Direzione della Casa Circondariale di
Vicenza, attraverso la realizzazione periodica di corsi in materia di
biblioteche;

e promuovere occasioni di inserimento operativo nel settore bibliotecario sulla
base delle conoscenze apprese dagli stessi;

e fornire agli operatori penitenziari possibili percorsi formativi esterni specifici
per ’acquisizione di conoscenze nel settore,

e fornire il catalogo delle pubblicazioni possedute dalle biblioteche del Servizio
Bibliotecario Provinciale e di curarne l’aggiornamento con una periodicita
mensile;

e promuovere [’attivazione del servizio di prestito interbibliotecario con la rete
delle biblioteche a livello cittadino e provinciale, di segnalazione novita e di
percorsi di lettura tematici,

e collaborare alla gestione delle raccolte documentarie della biblioteca
favorendo le donazioni documentarie secondo le linee di gestione delle
raccolte individuate;

e individuare di volta in volta proprio personale da distaccare per brevi periodi
per garantire la consulenza biblioteconomica e [’assistenza al personale

interno in materia di biblioteca,



collaborare all’organizzazione di iniziative di promozione della lettura legate

alla biblioteca della Casa Circondariale di Vicenza.

Il Ministero della Giustizia - Dipartimento amministrazione penitenziaria -

Direzione Casa Circondariale di Vicenza per il periodo di durata dell’accordo si

impegna a:

dotare il servizio biblioteca interno alla Casa Circondariale di opportuno
regolamento,

promuovere ed incentivare l’accesso e ['uso di documenti da parte dei detenuti
in particolare rendendo disponibile agli stessi il catalogo delle pubblicazioni
messo a disposizione dalla biblioteca Bertoliana,

garantire continuita della gestione della biblioteca, e dei servizi inclusi tramite
la Direzione della Casa Circondariale;

individuare il detenuto bibliotecario cui assegnare [’'importo mensile di 600
euro per la borsa lavoro messa a disposizione dal Comune di Vicenza
incrementare il patrimonio documentario e l’attrezzatura tecnica per rendere
aggiornato e qualitativamente valido il servizio offerto, qualora siano
assegnati fondi sufficienti ed adeguati;

incentivare [’organizzazione di corsi di formazione biblioteconomica interni
alla Casa Circondariale per gli operatori penitenziari, gli insegnanti del
C.T.P. di Vicenza Est e i detenuti addetti alla biblioteca;

coordinare la biblioteca della Casa Circondariale con le altre biblioteche
della rete bibliotecaria cittadina;

collaborare con le istituzioni esterne per programmare possibili iniziative
culturali di comune interesse,

organizzare iniziative di promozione della lettura all’interno della Casa
Circondariale di Vicenza in collaborazione con il C.T.P. di Vicenza Est,
essendo quest’ultimo inserito come primo veicolatore di cultura all’interno di

questo istituto penitenziario.



e dare informazioni corrette agli operatori della Biblioteca Bertoliana
sull’organizzazione interna dell’Istituto e sui diversi aspetti-dinamiche della

vita detentiva

1l personale incaricato dal Comune di Vicenza e dalla Biblioteca Bertoliana,
per tutto il periodo del progetto e autorizzato all’accesso in Istituto, nella biblioteca
e nelle sezioni per motivi tecnici e nei limiti degli orari che verranno concordati
successivamente attraverso la procedura di routine. L’elenco del personale
autorizzato sara consegnato alla Direzione della Casa Circondariale in sede di
stipula della convenzione stessa ed eventuali variazioni saranno di volta in volta

comunicate dall’Amministrazione comunale con congruo anticipo.

Risorse economiche ed umane necessarie per I’attuazione del presente progetto:

Una Borsa lavoro di Euro 21.730,90 complessivi per tre anni, comprensiva
di versamento INAIL, destinata al detenuto bibliotecario selezionato dalla Direzione
della Casa Circondariale, da individuarsi nei capitoli dell’Assessorato alle Risorse
Umane e Organizzazione e Pari Opportunita del Comune di Vicenza e versato
all’Assessorato agli Interventi Sociali.

Considerata la tipologia delle case circondariali, si potra eventualmente
rendere necessaria la sostituzione del detenuto bibliotecario, qualora lo stesso
dovesse essere dimesso e/o trasferito a vario titolo. La Direzione della Casa
Circondariale avra cura di indicare tempestivamente all 'Assessorato agli Interventi
Sociali del Comune di Vicenza e all’lstituzione Biblioteca Civica Bertoliana il
nominativo del detenuto che subentrera nella funzione di bibliotecario.

Disponibilita a cadenza settimanale per il conferimento del materiale
documentario richiesto/restituito nell’ ambito del prestito interbibliotecario, da parte
del personale della Biblioteca Bertoliana, considerando che la sede bibliotecaria

della rete urbana competente per lo scambio librario e la biblioteca di Anconetta;



Disponibilita di 2 ore a cadenza mensile per il caricamento e I’aggiornamento
del software contenente il catalogo delle pubblicazioni possedute dal Servizio
Bibliotecario di Vicenza, presso il pc della biblioteca detenuti, qualora lo stesso ne
abbia le caratteristiche;

Disponibilita di 120 ore nell’arco di tre anni di personale dell ufficio
catalogazione, prestito interbibliotecario, gestione raccolte, promozione della
lettura, organizzazione dei servizi per la realizzazione di corsi di formazione rivolti
agli operatori penitenziari e ai detenuti che intendono seguire la locale biblioteca;

Disponibilita di 4 ore settimanali per i primi 6 mesi di avvio del progetto da
parte del personale della Biblioteca Bertoliana a rotazione in relazione
all’attivazione degli specifici servizi previsti dall ’accordo,

Disponibilita di 4 ore a cadenza trimestrale da parte di personale della
Biblioteca Civica Bertoliana per la predisposizione di una selezione novita editoriali
acquisite dalla Biblioteca Bertoliana o percorsi di lettura da far circuitare
all’interno delle sezioni della Casa Circondariale di Vicenza;

Disponibilita di ore 6 a cadenza bimestrale per gli operatori penitenziari, i
detenuti addetti alla biblioteca, i volontari, gli insegnanti interni, Associazioni ed
Enti esterni, per [’organizzazione di attivita culturali e di promozione della lettura
rivolta alla popolazione ristretta nella casa circondariale di Vicenza;

Disponibilita di prevedere altre forme di collaborazione che dovessero

rendersi utili nel’arco di durata del presente accordo da concordarsi tra le parti.

VERIFICA DEL PROGETTO

Annualmente sara organizzato dalle parti un incontro di verifica sullo stato di
avanzamento del presente Accordo, sulle carenze evidenziate e sul suo sviluppo per

migliorane le linee di prosecuzione operative.



1l presente Accordo ha la durata di anni tre dalla data della stipula e si intende
rinnovato alla scadenza, previa dichiarazione scritta di conferma tra le parti
contraenti. In caso di recesso deve pervenire dichiarazione scritta almeno due mesi
prima della scadenza, da parte di uno dei soggetti coinvollti.

Qualora dovessero verificarsi problemi legati all’ordine e alla sicurezza
dell’Istituto, il Servizio Biblioteca sara interrotto per il tempo strettamente

necessario al ristabilimento delle condizioni di sicurezza .

Luogo e data

Per il Comune di Vicenza- Settore Interventi Sociali

1l Dirigente dott

Per L’Istituzione Pubblica Culturale Biblioteca Bertoliana di Vicenza

1l Direttore dott

Per il Comune di Vicenza- Settore Risorse Umane, Organizzazione e Pari
Opportunita
1l Dirigente dott

Per ['Istituto Penitenziario della Casa Circondariale di Vicenza

1l Direttore dott




